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Zdévodnenie vzdelavacieho programu

Zakladnou poziadavkou, v stvislosti so vstupom Slovenska do Europskej tunie, je
zabezpecit’ u vSetkych Ziakov pri ukonceni stredoSkolského Studia dosiahnutie komunikacnej
urovne B1/B2 v prvom cudzom jazyku a komunika¢nej urovne A2/B1 v druhom cudzom
jazyku podla Spolocného europskeho referencného ramca pre jazyky, dokumentu Rady
Europy.

Pri vyucbe prostrednictvom metdody CLIL - Content and Language Integrated
Learning - su cudzojazy¢né kompetencie nielen vysledkom procesu vyucby cudzieho jazyka
ako vyucovacieho predmetu, ale cudzi jazyk sa stava aj nastrojom vzdeldvania a myslenia pri
odovzdavani poznatkov z nejazykového predmetu. Metéda CLIL teda predstavuje spdsob
vyucby, ktory Zziakom umoziluje rychlejSie nadobudnutie komunikacnych kompetencii
z cudzieho jazyka spolu so ziskavanim poznatkov z nejazykového predmetu, ktory sa vyucuje
pomocou cudzieho jazyka.

Absolventi strednych $kol v Slovenskej republike po ukonceni Studia ziskaji podla
Koncepcie vyucovania CJ vZS aSS schvilenej viddou SR diia 12. septembra 2007
komunikacné kompetencie z 2 cudzich jazykov. Znalosti tychto jazykov si budi v ramci
mobility a pripadne vysokoskolského §tudia a prace na uzemi niektorého &lenského $tatu EU
dalej rozvijat’ a doplnat’ o d’alsie odborné poznatky, najmi v oblasti terminoldgie a odbornej
komunikacie abude sa od nich pozadovat vysokd zruc¢nost v odbornom vyjadrovani
a komunikécii v cudzom jazyku, porovnatelnd s materinskym jazykom. Preto je potrebné, aby
sa ziaci zacali Co najskor, uz v mladSom Skolskom veku, hlbSie oboznamovat s cudzim
jazykom, sjeho gramaticko-syntaktickymi Struktarami, komunika¢nymi ret'azcami
a sposobmi myslenia a osvojili si zakladni formu aktualnej, prave pouzivanej formy
komunikacie tak, aby v d’alSom S$tadiu/zamestnani nemali problémy prisposobovat’ svoje
znalosti z CJ poZiadavkam odbornej komunikécie. Je vedecky dokdzané, Ze ,,jazyky, ktorymi
sa odovzdavaji poznatky z nejazykovych predmetov su neustale ovplyvitované obnovujicim
sa systtmom odbornych terminologickych vyrazov, ktoré odraZaju usporiadanie poznatkov
danej vedeckej discipliny. Aby sa tieto jazyky mohli modernizovat, potrebujii sa svojou
Struktirou prisposobit’ novym spdsobom myslenia v danom vyucovacom predmete alebo
skupine predmetov. Kazd4a zmena v spésobe myslenia a pohl'adu na svet so sebou prinasa aj
nové spdsoby odbornej komunikdcie a nové formy Stylistickych utvarov a odbornych textov

vramci danej vedeckej discipliny. Vyucbu prostrednictvom metdédy CLIL teda musime



chépat’ ako jeden z ciel'ov platformy prav a poziadaviek uciacich sa v suvislosti s moznost'ou
nadobudnutia pouzivanych jazykovych kompetencii vyufovacieho predmetu. Je preto
potrebné do vyucby CJ zaviest adekvatne vyucovacie metddy, ktoré pri odovzdavani
poznatkov pouzivaji cudzi jazyk, atym prepojit vyucbu zalozeni na integracii jazyka
aobsahu (CLIL) s vyucbou predmetov v materinskom vyucovacom jazyku.“ (J.C.Beacco
a kol.: Langue(s) des autres disciplines, Division des Politiques linguistiques, str. 5-7).
Zmenam sposobenym prirodzenou modernizaciou jazyka sa efektivnejSie dokaze prispdsobit’
ten pouzivatel’ jazyka, ktory sa cudzi jazyk ucil dlhsiu dobu metédou CLIL.

U ziakov na 1. stupni ZS tito metéda ma uréité $pecifikd. Podporuje rozvijanie
materinského jazyka a kultiry, spozndvanie a postupné upeviiovanie si cudzieho jazyka
a kultary a vSeobecne zvySuje pozitivnhu motivaciu ucit’ sa jazyky. Prihliada na dosiahnuty
stupent psychického vyvinu a umoziiuje osvojit si prirodzent vyslovnost’, intonaciu a plynuly
rytmus re€i. Taktiez napomadha odstranit’ neistotu vo vyjadrovani vyplyvajicu z nedostatku
prilezitosti komunikovat’ v zmysluplnom kontexte astym spojené komunikacné zabrany
a celkove vedie k zlepSeniu verbalnych schopnosti Ziakov v ustnom 1 pisomnom vyjadrovani.

Vzhladom na vysSSie uvedené skuto¢nosti nasou snahou je posilnit’ zvySovanie
profesionélnej odbornosti ucitel'ov CJ a poskytniit’ im moZnost’ zcastnit’ sa skoleni k metdde
CLIL v ramci d’alSieho odborného vzdelavania.

Doplnenie odbornosti ucitelov CJ o metdédu CLIL zaroven pomoze:

» Specifikovat’ potreby a zadefinovat’ pravidla vo vyucbe cudzich jazykov v prepojeni s
vyuzitim metody CLIL,

» odstranit’ existujice lokalne modifikacie vo vyucbe CJ v jednotlivych skolach,

» zjednotit formy vyucby avyber vhodnych didaktickych metéd vyucby, ucebnic

a d’al§ich materidlno-didaktickych pomocok,

» zvysit kvalifikovanost’ ucitelov CJ,

» efektivnejSie vyuzivat’ stanoveny pocet vyucovacich hodin.

Druh kontinualneho vzdelavania

» Inovacné vzdelavanie na zdokonalovanie profesijnych kompetencii potrebnych na
Standardny vykon pedagogickej ¢innosti podl'a § 40 zakona ¢. 317/2009 Z.z. o
pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni

niektorych zdkonov.



Forma vzdelavacieho programu

>
>

prezencnd forma: 45 hodin

diStan¢nd forma: 45 hodin

Ciele vzdelavacieho programu

Hlavny ciel

>

Rozsirit vedomosti ucitelov primarneho vzdelavania a ucitelov cudzich jazykov
poOsobiacich na primarnom stupni o teoretické vedomosti a praktické didaktické
zrucénosti potrebné pre aplikaciu jazykovo integrovaného vyucovania (CLIL) vo

vyucovani nejazykovych predmetov.

Specifickeé ciele

>

Specifikovat’ ciele, zakladné didaktické principy a metodické zakonitosti obsahovo
a jazykovo integrovan¢ho vyucovania v zékladnych Skolach.

Ziskat’ potrebné teoretické vedomosti a didaktické zrucnosti potrebné pre analyzu ,
selekciu a tvorbu vhodnych ucebnych materidlov a tym podporit’ aplikaciu jazykovo
integrovaného vyu€ovania na primarnom stupni zakladnych $kol.

Na zaklade analyzy existujucich materidlov a modelovania pedagogickych situacii
ziskat' praktické zrucnosti pre vyucbu nejazykovych predmetov s integrovanim
vyucovania cudzieho jazyka na primarnom stupni zakladnych §kol.

Ziskat Specifické teoretické vedomosti a praktické zrucnosti v oblasti diagnostiky
vedomosti a lingvodidaktickych/interkultirnych kompetencii Ziakov na meranie
uspesnosti jazykovo integrovaného vyucovania.

Nadobudnut’ zru¢nosti a ndvyky potrebné pre d’alSie sebavzdeldvanie, organizované
kontinualne vzdeldvanie ucitelov, pripadne zakladné metodologické zrucnosti

uzito¢né pre vyskumné aktivity v oblasti jazykovo integrovaného vyucovania.

Obsah a rozsah vzdelavacieho programu

Hlavny nazov vzdelavacieho programu



Metoda CLIL vo vyucovani vSeobecno-vzdelavacich predmetoch v zékladnej Skole -

prakticky modul

Vzdelavacie moduly k metéde CLIL

Prakticky modul

1. CLIL - prirodzen4 forma ucenia sa cudzieho jazyka

Metodické principy CLIL. Ucenie sa versus osvojovanie si cudzieho jazyka. Socidlny rozmer
CLILu. Individualne, skupinové a hromadné vyucovanie s metodikou CLIL.

Prezencna forma: participacné metoédy, modelové situdcie, rozhovory, diskusie, nd¢uvova
hospitécia

Casova doticia: 4 hod.

DisStan¢na forma: 4 hod.

2. CLIL a ucebné Styly ziakov.

Priprava, tvorba a analyza ucebnych materialov pre Ziakov s rozdielnymi dominantnymi
Stylmi ucenia sa (vizualny, auditivny, kinesteticky a matematicko-logicky $tyl). Prehl'ad
suvisiacich uc¢ebnych stratégii.

Prezencna forma: participatné metody, timova praca, pripadové Studie, prezentacné
techniky.

Casova doticia: 4 hod.

DiStan¢na forma: 4 hod.

3. Rozvoj slovnej zasoby pomocou CLIL.

Principy osvojovania si slovnej zasoby. Pasivna a aktivna slovna zasoba. CLIL: hl'adanie
rovnovahy medzi v§eobecnou a odbornou slovnou zasobou. Kontrolované, riadené a vol'né
vyucovacie metddy na rozvoj slovnej zasoby.

Prezencna forma: praktické cviCenia, modelové situdcie, videoprojekcia, prezentacné
techniky.

Casova doticia: 4 hod.

DiStan¢na forma: 4 hod.



4. CLIL a rozvoj roznych stratégii poc¢livania s porozumenim.

Poctvanie ako receptivna komunikacna zrucnost’. Rozne stratégie pocuvania a ich rozvoj.
CLIL: pocuvanie adaptovanych a autentickych materialov pre metodiku CLIL. Kontrolovang,
riadené a voI'né vyucovacie metddy na rozvoj stratégii pocivania.

Prezencna forma: praktické cvienia, modelové situdcie, videoprojekcia, prezentacné
techniky.

Casova dotacia: 4 hod.

DiStan¢na forma: 4 hod.

5. CLIL a rozvoj re¢ovych zruénosti.

Hovorenie ako produktivna komunikaéné zru¢nost’. Co Ziak potrebuje, aby hovoril? Ako
motivovat’ Ziakov Gstnym reCovym prejavom? Kontrolované, riadené a voI'né vyucovacie
metddy na rozvoj produktivnych komunikaénych zru¢nosti Ziakov.

Prezencna forma: praktické cvienia, modelové situdcie, videoprojekcia, prezentacné
techniky.

Casova dotacia: 4 hod.

DiStan¢na forma: 4 hod.

6. CLIL a rozvoj Citatel’skych stratégii a technik.

Citanie ako receptivna komunikaén zru¢nost’. Rozne stratégie ¢itania (skimming, scanning,
¢itanie s porozumenim, tvorba osnovy, usporiadanie textu a pod.) a ich rozvoj. Kontrolované,
riadené a vol'né vyu€ovacie metddy na rozvoj €itatel'skych zrucnosti ziakov v cudzom jazyku.
Prezen¢na forma: praktické cvienia, modelové situacie, videoprojekcia, prezentaéné
techniky.

Casova dotacia: 4 hod.

DiStan¢na forma: 4 hod.

7. Rozvoj pisania v cudzom jazyku a CLIL.

Pisanie ako produktivna komunikac¢na zru¢nost’. Korektnost’ alebo zrozumitel'nost™? Kratke,
stredné a dlhé pisomné utvary vo vyucovani cudzieho jazyka. Kontrolované, riadené a vol'né
vyucovacie metddy na rozvoj produktivnych komunika¢nych zru€nosti ziakov.

Prezencna forma: praktické cvienia, modelové situacie, videoprojekcia, prezentacné
techniky.

Casova dotacia: 4 hod.



Distan¢na forma: 4 hod.

8. CLIL v triedach so Ziakmi so Specidlnymi edukaénymi potrebami.

Charakteristiky Ziaka so $pecialnymi edukaénymi potrebami. Ziaci s poruchami udenia

a pozornosti ako najéastejsia skupina ziakov so SEP. Konkrétne vyu¢ovacie techniky vhodné
pre Ziakov so SEP.

Prezenéna forma: diskusie a rozhovory, rieSenie problémovych uloh, praktické cvicenia,
videoprojekcie, prezentacné techniky.

Casova dotacia: 4 hod.

DiStan¢na forma: 4 hod.

9. CA-CLIL

Integracia pocitacom podporovanej vyucby cudzieho jazyka a CLIL. Internetové, digitalne

a multimedialne zdroje pre uplatiiovanie metodiky CLIL. Vyuzitie interaktivnej tabule.
Prezen¢na forma: interaktivne on-line cviCenia, praktické cvicenia, modelové situdcie,
prezentacné techniky.

Casova dotacia: 4 hod.

DiStan¢na forma: 4 hod.

10. Vypracovanie individualneho metodického projektu s vyuzitim metodiky CLIL
Samostatna tvoriva ¢innost’ frekventantov: vypracovanie suboru didaktickych materiadlov pre
uplatiovanie metodiky CLIL vo vyucovani vybraného predmetu a vybraného cudzieho jazyka
(tvorba vzdelavacieho planu, priprava metodickych a didaktickych materidlov a
diagnostického nastroja).

Prezen¢na forma: projektovd metdda, rieSenie problému, praktické cvicenia, modelové
situacie, prezentacné techniky.

Casova dotacia: 9 hod.

DiStan¢na forma: 9 hod.

Metody vyucby

» participacné metddy,
praktické cvicenia,
modelové situacie,

timova praca,

YV V V V

video tréning,



pripadové §tadie,

vyuzitie IKT a edukacného softvéru, ktory bude sluzit’ na e-learningové Studium,
rozhovory, diskusie,

prezentacné techniky,

exkurzie,

vV V. V V V VY

hospitacie.

Organiza¢na forma vzdelavacej aktivity
» kurzy a e-learningové aktivity,
» distan¢né stadium

Rozsah vzdelavacieho programu

Casova dotacia
prezen¢nd forma: 45 hodin

distan¢na forma: 45 hodin
Kategoéria

» ucitel
Podkategorie

» ucitel’ pre primarne vzdelavanie

» ucitel pre nizsie stredné vzdelavanie:

Podmienky pre zaradenie uchadzac¢ov

» Riaditel’ skoly potvrdzuje zaradenie pedagogického zamestnanca do kariérového
stupna, riaditelovi Skoly potvrdzuje prihlasku zriad’'ovatel’.

» Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnom pomere alebo riaditel’ nepotvrdi
zaradenie pedagogického zamestnanca, posudi poskytovatel’ opravnenie na zaradenie
pedagogického zamestnanca na zaklade prislusnych dokumentov, ktoré pedagogicky

zamestnanec predlozi poskytovatelovi.



» Pedagogicky zamestnanec sa moze prihlasit’ aj na overovanie profesijnych

kompetencii podla §35, ¢lanok 6 zakona 317 o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Programu kontinuélneho vzdelavania sa za¢astiiuju uditelia 1. a 2. stuptia ZS, ktori
spihaju kvalifikaéné predpoklady vyudovania cudzieho jazyka v stlade s vyhlaskou
437/2009 z. Z., ktorou sa ustanovuju kvalifikacné predpoklady a osobitné kvalifikacné
poziadavky pre jednotlivé kategorie pedagogickych zamestnancov a odbornych

zamestnancov.

Spésob ukon€ovania vzdelavacieho programu

Absolvovanie vzdelavacieho programu -minimalne 80% prezencnej formy

Zaverecna prezentacia a pohovor pred troj¢lennou komisiou.

Poziadavky na ukonéenie vzdelavacieho programu

Zavere€na prezentacia a uspesny pohovor pred troj¢lennou skaSobnou komisiou

Skasobna komisia

Predsedu skuSobnej komisie ajej dalSich dvoch ¢lenov vymenuva Statutdrny organ

poskytovatel'a z odbornikov pre obsah vzdelavacieho programu. Kazdy clen skuSobnej

komisie musi spliiat’ nasledovné poziadavky:

odborny pracovnik z oblasti vyucby cudzich jazykov, jazykového vzdelavania,
predskolskej a elementarnej pedagogiky alebo detskej psychologie,

minimalne dosiahnuté vysokoskolské vzdelanie 2. stupiia v oblasti vyucby cudzieho
jazyka, jazykového vzdelavania, predskolske; a elementarnej pedagogiky alebo
detskaej psychologie,

pre niektoré cCasti obsahu jednotlivych kurzov a modulov minimalne dosiahnuté
vysokoSkolské vzdelanie 3. stupna v oblasti vyucby cudzieho jazyka, jazykového
vzdelavania, predskolska a elementarna pedagogika alebo detska psychologia,
minimalne Sest’ rokov pedagogickej, pripadne odbornej praxe v oblasti vyucby
cudzich jazykov, jazykového vzdeldvania, predSkolskej a elementarnej pedagogiky

alebo detskej psychologie.
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Personalne zabezpecenie a garant

Vsetky odborné aktivity budu koordinované koordinatorom, ktorého vymenuje gestor.
Odborny garant vzdelavacieho programu

Univerzita KonStantina Filozofa, Pedagogicka fakulta, Nitra

» doc. PaedDr. Silvia Pokrivéakova, PhD.,

Hlavnou tulohou odborného garanta je odborne garantovat’ obsah arozsah vzdelavacieho

programu, jeho jednotlivych kurzov a modulov.
Lektorské zabezpecenie

Lektori vzdelavacieho programu s zamestnanci VS, metodickych centier a SPU, maju

odborné a lektorské skusenosti a spiiiaju podmienky ¢l. 2 bod 12 smernice 18/2009.

doc. PaedDr. Silvia Pokriv¢dkova PhD. - Pedagogicka fakulta UKF v Nitre

PhDr. Eva FarkaSova, CSc. - Vyskumny tustav detskej psycholédgie a patopsycholédgie v
Bratislave

PaedDr. Eva Stranovska, PhD. - Pedagogicka fakulta UKF v Nitre

PaedDr. Jana Luprichova — Pedagogicka fakulta UKF v Nitre

Ing. Beata Menzlové - oddelenie cudzich jazykov SPU v Bratislave

Externi lektori buda odbornici z danej oblasti z vysokych §kol a metodicko-pedagogickych
centier. Hlavnou ulohou lektorského zabezpecenia je odborne realizovat’ obsah a rozsah

vzdelavacieho programu, jeho jednotlivych kurzov a modulov.

Finanéné, materialne zabezpecenia vzdelavacich aktivit

Program kontinualneho vzdelavania je pre i¢astnikov bezplatny. Ucastnici vzdeldvania hradia

cestovné naklady a ubytovanie. V ramci vzdeldvania dostanti ucastnici metodické materialy.
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Technické a informacné zabezpecenie vzdelavacich aktivit

Informécie o cieloch kontinudlneho vzdelavania, priebehu realizacie projektu ako aj
informacny material pre Siroki odbornu aj laicku verejnost budu zverejiiované na
informa¢nom portali.

Utastnici vzdelavania budi metodicky vyskoleni pomocou prednasok, modelovych situacii a
interaktivnych aktivit. Informovanost bude zabezpecend aj publikovanim metodickych

materidlov, odbornych ¢lankov a troch planovanych disemina¢nych konferencii.

Navrh vysky kreditov a dizka doby realizacie vzdelavacieho
programu poskytovatelom

Navrhovany pocet priznanych kreditov za absolvovanie programu
21 kreditov ( 18 kreditov + 3 kredity)
Doba realizacie vzdelavacej aktivity poskytovatelom

zaciatok realizécie: diiom pravoplatného rozhodnutia akreditacnej rady
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